> :’ ¥ MyTrack HR-Themen online

Mit der elektronischen Lernplattform Moodle lassen sich ab-
( ": wechslungsreiche und qualitativ hochstehende Lernmodule

erstellen. Daher nutzen wir diese internetbasierte Plattform.
Bereits sind zahlreiche Inhalte aus dem Bereich Human Ressource verfligbar, um eine
eigene Spur zu legen. Die Texte, Multiple-Choice-Ubungen, Liickentexte, Zuordnungen
und weiteren Auftréage sind zu Kursen zusammengefasst und bereiten individuell auf die
selbst gesteckten Lernziele bzw. externe Prufungen vor. Dadurch ziehen Sie grosstmog-
lichen Nutzen aus diesen e-Learning-Kursen.

Es gibt Kurse aus allen 8 HR-Modulen: Die Module im integrierten HRM

Unternehmensentwicklung, Planung, Ein- ., —
satz + Erhalt, Gewinnung, Beurteilung, e e,
Entwicklung, Honorierung, Austritt. 20 Personalplanung Wil

!
50 Personal-
beurteilung
1
Im Zentrum:
Leistungs-
erbringung

Mit jedem dieser Kapitel decken Sie einen
wesentlichen Teilbereich des integrierten

HRM ab. Sie kénnen Miniskripte wie ein /
Buch lesen (am Bildschirm oder ausge- ..~
druckt) und am Schluss das neu erworbene e
Wissen mit abwechslungsreichen Ubungen \

(Video, Luckentexte, Podcast, Multiple- T ——
choice-Test...) Uberprifen.

80 Personal-
austritt

40
Einsatz + Erhalt

SPEKTRAmedi:

Gezielte Repetition und Prifungsvorbereitung,
damit wird der Klassenunterricht erganzt

Freie Zeiteinteilung, keine Reisezeit e'Learn I ng

Auch kurze Lernzeiten lohnen sich

Ausbildung ist berufsbegleitend moglich m it MOOd Ie

Beliebige haufige Wiederholungen maglich
Keine Konkurrenz oder Ablenkung im Klassen- 1 |
Keine K lohnt sich!
Ausgereiftes Lernmaterial
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Demokurs - zuerst
unverbindlich priifen

Anmeldung zum gewiinschten Kurs

Mailen Sie uns lhre Mail-/Postadresse und
den gewlnschten Kurs an info@
SPEKTRAmedia.ch oder bestellen Sie lber
www.SPEKTRAmedia.ch im Bestellformu-
lar den gewlnschten Kurs.

Far die geringe Zugangsgebihr erhalten
Sie 1 Jahr unbeschréankten Zugang.
Zurzeit sind verfugbar:

e HR-Zertifikat Personalassistent/in

Moéchten Sie einen Zugang
zum Demokurs, um die
vielfaltigen Moglichkeiten
selbst zu erleben?

Einstieg: www.MyTrack.ch
Beantragen Sie unter die-
sem Link das Demopass-
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wort — es wird sofort zuge- (fur HR-Zertifikats-Prtfung) Fr. 75
stellt. e HR-Fachmann/HR-Fachfrau

So erhalten Sie einen ers- (fur Berufspriufung) Fr. 125
ten Eindruck von MyTrack e Personalmodul

und Sie profitieren direkt (fur SVF-Modulpriufung) Fr. 125

von der Lerneinheit.
Der Zugang ist kostenlos
und unverbindlich.

e HR-generell

(fur Selbststudium, HFW, FH

oder die Praxis) Fr. 145
Fir Klassen gibt es Spezialkonditionen.

Erganzende Information finden Sie auf der Homepage www.MyTrack.ch oder erhalten Sie bei SPEKTRAmedia,
Albisriederstr. 252, 8047 Zirich, Tel. 043 311 01 80, info@SPEKTRAmedia.ch, www.SPEKTRAmedia.ch
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